SOSYAL HIiZMETLER KANUNU

Kanun Numarasi: 2828

Kabul Tarihi: 24/05/1983

Yayimlandigi Resmi Gazete Tarihi: 27/05/1983

Yayimlandigi Resmi Gazete Sayisi: 18059

BIRINCI BOLUM: AMAG, KAPSAM, TANIMLAR VE GENEL ESASLAR

AMAGC:

Madde 1 - Bu Kanunun amaci; korunmaya, bakima veya yardima muhtag aile, ¢ocuk,
ozurlu, yash ve diger kisilere goétirilen sosyal hizmetlere ve bu hizmetleri yaritmek Gzere
kurulan teskilatin kurulug, gorev, yetki ve sorumluluklar ile faaliyet ve gelirlerine ait esas ve
usulleri dizenlemektir.

KAPSAM:

Madde 2 - Bu Kanun, sosyal hizmetlerle ilgili tim kamu kurum ve kuruluglari ile gergek
kisileri ve 6zel hukuk tizelkisilerini, sosyal hizmet kurum ve kuruluslarinda ¢alisan
personeli, sosyal hizmetlerden faydalananlari ve faydalanacak durumda olanlari kapsar.

TANIMLAR:

Madde 3 - Kanunda gecen;

a) "Sosyal Hizmetler"; kisi ve ailelerin kendi blinye ve ¢evre sartlarindan dogan veya
kontrolleri disinda olusan maddi, manevi ve sosyal yoksunluklarinin giderilmesine ve
ihtiyaclarinin karsilanmasina, sosyal sorunlarinin édnlenmesi ve ¢dézimlenmesine yardimci

olunmasini ve hayat standartlarinin iyilestiriimesi ve yikseltimesini amaclayan sistemli ve
programli hizmetler butunund,

b) "Korunmaya Muhta¢ Cocuk”; beden, ruh ve ahlak gelisimleri veya sahsi guvenlikleri
tehlikede olup;

1. Ana veya babasiz, ana ve babasiz,

2. Ana veya babasi veya her ikisi de belli olmayan,

3. Ana ve babasi veya her iKisi tarafindan terkedilen,

4. Ana veya babasi tarafindan ihmal edilip; fuhus, dilencilik, alkollli ickileri veya
uyusturucu maddeleri kullanma gibi her tirll sosyal tehlikelere ve kot aliskanliklara kargi
savunmasiz birakilan ve basibosluga suirtklenen,

Cocugu,

c) (Degisik bent: 30/05/1997 - KHK-572/5 md.) "Ozurli", dogustan veya sonradan

herhangi bir hastalik veya kaza sonucu bedensel, zihinsel, ruhsal, duygusal ve sosyal
yeteneklerini ¢esitli derecelerde kaybetmesi nedeniyle normal yasamin gereklerine uymama



durumunda olup; korunma, bakim, rehabilitasyon, danismanlik ve destek hizmetlerine
ihtiyaci olan kisiyi,

d) (Ek bend: 01/07/2005-5378 S.K./26.mad) *1* "Bakima Muhtag Ozurli"; 6zarlilik
siniflandirmasina gore resmi saglik kurulu raporu ile agir 6zurli oldugu
belgelendirilenlerden, gunlik hayatin alisiimis, tekrar eden gereklerini 6nemli dl¢iide yerine
getirememesi nedeniyle hayatini baskasinin yardimi ve bakimi olmadan devam
ettiremeyecek derecede dugkun olan Kisiyi,

e) "Muhta¢ Yasli"; sosyal veya ekonomik yonden yoksunluk iginde olup korunmaya,
bakima ve yardima muhtag yasl stattsiindeki kisiyi,

f) Sosyal hizmet kuruluslari; bu Kanunun amacina ve belirtilen esaslara uygun faaliyette
bulunan kuruluslar olup bunlardan;

1. "Cocuk Yuvalan"; 0 - 12 yas arasi korunmaya muhtag gocuklarla gerektiginde 12
yasini dolduran kiz gocuklarinin, bedensel, egitsel, psiko sosyal gelisimlerini, saglikh bir
kisilik veya iyi aliskanlklar kazanmalarini saglamakla goérevli ve ylikimla yatili sosyal
hizmet kuruluslarini,

2. "Yetistirme Yurtlar"; 13 - 18 yas arasi korunmaya muhtag¢ ¢ocuklari korumak, bakmak
ve bir is veya meslek sahibi edilmeleri ve topluma yararl kisiler olarak yetismelerini
saglamakla gorevli ve yukimli olan yatili sosyal hizmet kuruluglarini,

3. "Kres ve GlUndluz Bakimevleri"; 0 - 6 yas grubundaki ¢ocuklarin bakimlarini
gerceklestirmek, bedensel ve ruhsal saglklarini korumak ve gelistirmek ve bu gocuklara
temel deger ve aliskanliklari kazandirmak amaciyla kurulan (...) ve yatili olmayan sosyal
hizmet kuruluglarini,

4. "Huzurevleri"; muhtag yash kisileri huzurlu bir ortamda korumak ve bakmak, sosyal ve
psikolojik ihtiyaglarini karsilamak amaciyla kurulan yatili sosyal hizmet kuruluglarini,

5. "Bakim ve Rehabilitasyon Merkezleri"; bedensel, zihinsel ve ruhsal 6zlrleri nedeniyle
normal yasamin gereklerine uymama durumunda olan Kigilerin, fonksiyon kayiplarini
gidermek ve toplum icinde kendi kendilerine yeterli olmasini saglayan beceriler
kazandirmak veya bu becerileri kazanamayanlara devamli bakmak tzere kurulan sosyal
hizmet kuruluslarini,

6. (Ek bent: 30/05/1997 - KHK-572/5 md.) "Cocuk ve Geng¢lik Merkezleri", esler arasi
anlasmazlik, ihmal, hastalik, kétu aliskanlik, yoksulluk, terk ve benzeri nedenlerle sokaga
duserek sosyal tehlike ile karsi karsiya kalan veya sokakta galisan gocuk ve genglerin
gegici sure ile rehabilitasyonlarini ve topluma yeniden kazandiriimalarini saglamak
amaciyla kurulan yatili ve giindizli sosyal hizmet kuruluslarini,

7. (Ek bent: 30/05/1997 - KHK-572/5 md.) "Kadin veya Erkek Konukevleri", fiziksel,
duygusal, cinsel ve ekonomik istismara ugrayan kadin veya erkeklerin psikososyal ve
ekonomik problemlerinin ¢éziimlenmesi sirasinda varsa ¢ocuklari ile birlikte ihtiyaclarini
karsilamak amaciyla gegici bir sire kalabilecekleri yatili sosyal hizmet kuruluslarini,

8. (Ek bent: 30/05/1997 - KHK-572/5 md.) "Toplum veya Aile Danisma Merkezleri",
toplumun ve ailenin gelismesi igin; bireyin katilimci, Uretken ve kendine yeterli hale gelmesi
amacilyla koruyucu, onleyici, egitici, gelistirici, rehberlik ve rehabilite edici iglevlerini,
gerekirse diger kuruluslar ve gondlltlerle isbirligi icerisinde sunmakla gérevli bulunan
glinduzlG sosyal hizmet kuruluglarini,



9. (Ek bent: 30/05/1997 - KHK-572/5 md.) "Aile Danisma ve Rehabilitasyon Merkezleri",
0zurlt cocuklari kendi kendine yeterli dizeye getirmek, okul egitimine hazirlamak ve aile ici
uyumu saglamak amaciyla 6zirlG gocuklara ve ailelerine hizmet sunan gundizli sosyal
hizmet kuruluglarini,

10. (Ek bent: 27/03/2000 - KHK - 594/1. md.) "Cok Amagli Sosyal Hizmet Kuruluslari";
ayni yerleskede ve/veya binada, birden ¢ok sosyal hizmet kurulusunun tek yénetim ve
denetim altinda kurulmasina ve ¢alismasina imkan taniyan sosyal hizmet kuruluglarini,

11 - (Ek alt bend: 01/07/2005-5378 S.K./26.mad) "Cocuk evleri"; 0-18 yaslar arasindaki
korunmaya muhtag ¢ocuklarin kaldigi ev birimlerini,

12. (Ek bend: 01/02/2007-5579 S.K./1.mad)"Yash Hizmet Merkezi"; Yasli bireylerin
yasam kalitesinin artiriimasi amaciyla giindizli bakim ve evde bakim hizmeti sunmak
uzere acllan ve faaliyet gosteren yagli hizmet merkezini,

13. (Ek bend: 01/02/2007-5579 S.K./1.mad)"Koruma Bakim ve Rehabilitasyon
Merkezi"; Suga yoneldikleri tespit edilen gocuklarin davranis bozukluklarini gidermek
amacilyla rehabilitasyon sureci tamamlanincaya kadar gegici sire bakim ve korunmalarinin
saglandidi bu sure icerisinde aile, yakin ¢gevre ve toplum ile iliskilerinin dizenlenmesine
yonelik calismalarin yuratlldiga, 7-18 yas kiz ve erkek ¢ocuklara yénelik ayri ayri
yapilandirilan yatili sosyal hizmet kuruluslarini,

14. (Ek bend: 01/02/2007-5579 S.K./1.mad)"Bakim ve Sosyal Rehabilitasyon Merkezi";
Duygusal, cinsel ve/veya fiziksel istismara ugramis gocuklarin olumsuz yasam
deneyimlerinden kaynaklanan travma ve/veya davranis bozukluklarini giderme amaciyla
rehabilitasyon slreci tamamlanincaya kadar gecici slre bakim ve korunmalarinin
saglandidi bu sire icerisinde aile, yakin gevre ve toplum ile iligkilerinin dizenlenmesine
yonelik calismalarin yiratildigu kiz ve erkek ¢cocuklara yonelik ayri ayri yapilandirilacak
yatili sosyal hizmet kuruluglarini,

15. (Ek alt bent: 11/10/2011-KHK/662/10.md.) "Sosyal Hizmet Merkezi"; ihtiyag
sahiplerinin tespit edilerek sosyal hizmet midahalesinin ve takibinin gergeklestiriimesi,
cocuk, geng, kadin, erkek, 6zirll, yash bireylere ve ailelerine koruyucu, o6nleyici,
destekleyici, geligtirici hizmetler ile rehberlik ve danigsmanlik hizmetlerinin bir arada ve en
kolay ulasilabilir bicimde, gerektiginde kamu kurum ve kuruluslari, yerel yodnetimler,
Universiteler, sivil toplum kuruluslari ve gonulliler ile isbirligi icinde sunulmasindan ve bu
hizmetlerin koordinasyonundan sorumlu gunduzli sosyal hizmet kuruluslarini,

16. (Ek alt bent: 11/10/2011-KHK/662/10.md.) "Cocuk Evleri Koordinasyon Merkezi";
Cocuk evlerinin illerde planlanmasi, agilis ve igleyisine iliskin her tarli islemler ile
harcamalarin yapilmasi, takibi, denetlenmesi ve ¢ocuk evleri arasindaki koordinasyonun
saglanmasi amaciyla olusturulan merkezleri,

g) "Kurum"; bu Kanunla kurulan Sosyal Hizmetler ve Cocuk Esirgeme Kurumu Genel
Mudurlagand, ifade eder.

GENEL ESASLAR:
Madde 4 - Sosyal hizmetlere iliskin genel esaslar sunlardir:

a) (Degisik bend: 01/07/2005-5378 S.K./27.mad) Bu Kanun kapsamina giren sosyal
hizmetlere iliskin faaliyetler, Devletin denetim ve gézetiminde, sivil toplum kuruluslart ile
halkin génullt katki ve katilimi da saglanarak bir batlnltk icinde yurattlir. Sunulacak
bakim ve diger hizmetlerin kapsami ve bu hizmetleri verecek olan gergek ve tuzel Kisilerin



izin, calisma usdl ve esaslari ve diger hususlar Sosyal Hizmetler ve Cocuk Esirgeme
Kurumu tarafindan cikarilacak bir yonetmelikle dizenlenir.

b) Sosyal hizmetler alaninda faaliyet gésteren kamu kurum ve kurulusglari ile génulli
kuruluglar arasinda koordinasyon ve isbirligi tesis edilerek gig birligi saglanir ve mevcut
kaynaklara en verimli sekilde iglerlik kazandirilir.

¢) Sosyal hizmet programlarinin uygulanmasinda korunmaya muhta¢ gocuk, muhtag
sakat ve muhtag yagsliya oncelik taninir.

d) Sosyal hizmetlerin yuritlilmesi ve sunulmasinda sinif, irk, dil, din, mezhep veya bélge
farkliligi gozetilemez, hizmet talebinin hizmet arzindan fazla olmasi halinde éncelikler,
muhtag olma derecesi ve bagvuru veya tespit sirasi esas alinarak belirlenir.

e) (Mulga bend: 01/07/2005-5378 S.K./27.mad)

f) Bu Kanunla kurulan Kuruma bagh kuruluslarin digindaki sosyal hizmet kuruluslarinin
kurulmasi izne tabi olup, alinacak tertip ve tedbirlerle bunlarin hizmet, isleyis ve personele
iliskin hususlarda tespit edilen standart ve esaslara uygun olarak faaliyette bulunmalari
saglanir.

g) Sosyal hizmet kuruluglarinin cografik ve fonksiyonel goérev alanlarinin ve yurt sathinda
dengeli dagiliminin goérev boslugu birakilmayacak sekilde dlizenlenmesi esastir.

h) (Degisik bent: 30/05/1997 - KHK-572/6 md.) Cocuk yuvalari ile yetistirme yurtlarinin
korunmaya muhtag ¢ocuklarin yas, cinsiyet, sosyal ve psikolojik 6zellikleri ile 6ztr
dereceleri dikkate alinarak, kaynastirma anlayisina gore gruplandiriimasi ve 6zellikle gocuk
yuvalarinin, huzurevleri ile ayni mahallerde tesis edilerek dedetorun, ninetorun iligkilerinin
saglanmasi esas alinir.

1) Korunmaya, bakima ve yardima muhtag kigilere hizmet sunumu insan haysiyet ve
vakarina yarasir sekilde yerine getirilir.

j) Sosyal hizmet kurum ve kuruluglarinda ¢alistirilacak personelin segim ve niteliklerinin
tespitinde ve bunlarin hizmetigi egitim programlarinin diizenlenmesinde bu kurum ve
kuruluslarin hizmet 6zellikleri dikkate alinir.

k) Korunmaya muhtag ¢ocuklarin Turk orf, adet, inang¢ ve milli ahlakina sahip, kendisine
glvenen, insan sevgi ve saygisiyla dolu, Atatlirk¢l dislince ve Atatirk ilke ve inkilaplarina
uygun olarak yetistiriimeleri, bir is veya meslek sahibi yapilmalari, koruma karari kalktiktan
sonra da toplum icinde izlenmeleri ve imkanlar dl¢iistinde desteklenmeleri esastir.

I) Muhtag, 6zurli ve yashlarin hayatlarini saglik, huzur ve giiven icinde sirdirmesi,
muhtac 6zurlilerin toplum icinde kendi kendilerini idare edebilecek ve Uretken hale
gelebilecek sekilde bakim ve rehabilitasyonlarinin yapiimasi, bunlardan tedavisi mimkin
olmayanlarin surekli bakim altina alinmasi amaciyla gerekli her tirli tertip ve tedbir alinir.

m) (Ek bent: 27/03/2000 - KHK - 594/2. md.) Dogal afetlerde ulusal ve uluslararasi
sosyal hizmet kurum ve kurulusglariyla birlikte hareket edilmesi ve acil kurtarma ve yardim
calismalarinin etkili sekilde yUrutulmesi amaciyla gerekli her turl tertip ve tedbir alinir.

(Ek fikra: 03/06/2011-633 S.K.H.K./35. md.) Oziirliilere yonelik hizmetlerin yiirutiilmesine
iliskin genel esaslar sunlardir:

a) Esit katilim igin, 6zlrlulerin sahip olduklari hak ve yiktumlllikler konusunda birey,



aile ve toplumun bilinglendiriimesi, tibbT bakim ve rehabilitasyonlarinin saglanmasi,
gunlik

yasamlarinda kendi baglarina yasayabilme kapasitelerinin artiriimasi.
b) Bilgi, hizmet ve fiziksel ¢gevre kosullarinin 6zirlller icin ulasilabilir hale getiriimesi.

¢) Dogumdan baslayarak okul éncesi, okul ¢agi ve yetiskinleri kapsayacak bigcimde tim
Ozurlulere egitimde firsat esitligi saglanmasi.

d) istihdamin, mesleki egitim ve rehabilitasyonla birlikte gerceklestirimesi, istihdam
alanlarinin ézdrldlerin kullanimina uygunlugunun saglanmasi ve teknolojiye uygun alet ve
cihazlarin 6zurlilerce elde edilmesini kolaylastirici 6nlemlerin alinmasi.

e) Ozirlilerin sosyal giivenlikleri ile gelirlerinin korunmasi, aile hayati ve kigisel
batlnltkleri ile kiltdr, edlence, spor ve din alanlarina tam katilimlarinin saglanmasi.

i) Ozurlilere iligkin plan ve programlar ile ekonomik ve sosyal statiilerini etkileyen tim
kararlarin alinmasi sirasinda 6zarlulerin katilimlarinin saglanmasi.

IKINCI BOLUM: KURULUS VE GOREVLER

KURULUS:

Madde 5 - (Miulga madde: 03/06/2011-633 S.K.H.K./35. md.)

SOSYAL HIZMETLER DANISMA KURULU:

Madde 6 - (Degisik madde: 30/05/1997 - KHK-572/7 md.);(Millga madde: 03/06/2011-
633 S.K.H.K./35. md.)

SOSYAL HIZMETLER DANISMA KURULUNUN GOREVLERI:
Madde 7 - (MUlga madde: 03/06/2011-633 S.K.H.K./35. md.)
KURUMUN KURULUSU:

Madde 8 - (Mulga madde: 03/06/2011-633 S.K.H.K./35. md.)
KURUMUN GOREVLERI:

Madde 9 - (Mulga madde: 03/06/2011-633 S.K.H.K./35. md.)
KURUMUN MERKEZ TESKILATI VE GOREVLERI:

Madde 10 - (Degisik fikra: 01/07/2005-5378 S.K./29.mad) (Miulga madde: 03/06/2011-
633 S.K.H.K./35. md.)

SOSYAL_HiZMETLER EGITIM MERKEZI BASKANLIGININ KURULUS VE
GOREVLERI:

Madde 11 - (Mulga madde: 03/06/2011-633 S.K.H.K./35. md.)



TASRA TESKILATI:

Madde 12 - (Milga madde: 03/06/2011-633 S.K.H.K./35. md.)

IL SOSYAL HIZMETLER KURULUNUN KURULUS, GOREV VE CALISMA
ESASLARI:

Madde 13 - (Milga madde: 03/06/2011-633 S.K.H.K./35. md.)
IL SOSYAL HIZMETLER MUDURLUGU KURULUS, KADRO VE GOREVLERI:

Madde 14 -(Mulga madde: 03/06/2011-633 S.K.H.K./35. md.)

SOSYAL HIZMET KURULUSLARI:
Madde 15 - (Milga madde: 03/06/2011-633 S.K.H.K./35. md.)
PERSONEL STATUSU:

Madde 16 - Kurum personeli hakkinda 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu hiuktumleri
uygulanir.

Kurum, hizmetin geregi veya daimi kadro ile yapilamayan veya daimi kadro ile yapilmasi
guclik arzeden igler icin sd6zlesme ile personel ¢alistirabilir. Bu personel tercihen 40 yasini
doldurmus kisiler arasindan segilir.

(Degisik fikra: 30/05/1997 - KHK-572/9 md.) Korunmaya ve bakima alinmis olup, is
gbrme gicline sahip ve istekli olanlar, bulunduklari sosyal hizmet kuruluglarinin uygun
gorulen hizmetlerinde bu hizmetlerle ilgili kadrolarin bos tutulmasi ve her bos kadro kargiligi
haftada 40 saati gegmemek Uzere tespit edilecek ¢calisma saatleri iginde, saat basina Ucret
6denmek kaydiyla, 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu, is ve sosyal glvenlikle ilgili
mevzuat hukiimlerine tabi olmaksizin ve Borglar Kanunu hukimlerine gore sézlesme ile
calistinlabilirler. Bu kadrolarin %30'u 6zurleri nedeniyle koruma karari uzatilanlara tahsis
edilir. Saat Ucreti asgari Ucretin aylik calisma saati toplamina bdlinmesi ile tespit edilir. Bir
kadro karsiliginda ¢alisma saati ile sinirli olmak tGzere birden fazla kisi calistirilabilir. Ancak
kisi basina ayda 60 saatin diginda Ucret 6denemez.

(Mulga fikra: 03/06/2011-633 S.K.H.K./35. md.)

(Milga fikra: 03/06/2011-633 S.K.H.K./35. md.)

(Milga fikra: 03/06/2011-633 S.K.H.K./35. md.)

(Mdlga fikra: 03/06/2011-633 S.K.H.K./35. md.)

(Ek fikra: 14/03/1991 - 3703/4 md.; Milga fikra: 05/07/1991 - KHK - 433/16 md.)
ATAMALAR:

Madde 17 - (Milga madde: 03/06/2011-633 S.K.H.K./35. md.)



UGUNCU BOLUM: MALI HOKUMLER

KURUMUN GELIRLERI:

Madde 18 - Kurumun gelirleri sunlardir:

a) Genel Butgeden yapilacak Hazine yardimi,

b) Déner sermaye gelirleri,

¢) Kuruma ait tasinir ve tasinmaz mallardan elde edilecek her ¢esit gelirler,

d) Kurum tarafindan veya Kurum yararina bagka kuruluglar ya da gercek ve tuzelkisilerce
duzenlenecek sosyal faaliyetler ile her turll tesebbus gelirleri,

e) Gergek ve tuzelkisilerle uluslararasi resmi ve 6zel kuruluglar ve yabanci benzer
kuruluslar tarafindan Kuruma yapilacak ayni ve nakdi tasinir ve tasinmaz her gesit bagislar
ve bunlarin gelirleri,

f) Turk Hava Kurumunca toplanacak kurban derisi, fitre, zekat gelirlerinden Kuruma
ayrilan paylar,

g) Belediye sinirlari ile mucavir alanlar iginde dizenlenen fuar, festival, sergi ve benzeri
yerlere girig biletlerine, Bakanlar Kurulunca tespit edilen miktarda yapistirilacak sosyal
yardim pulu gelirleri,

h) (Mulga bend: 14/03/2007-5602 S.K./11.mad)

1) (Milga bend :07/12/2004 - 5272 S.K./86.mad) *1*

j) (Milga bend :07/12/2004 - 5272 S.K./86.mad) *1*

k) Kanunla kurulan déner sermaye isletmelerinin (Vakiflar Genel Mudurligtine ve Orman
Genel Midurligid'ne ait olanlar harig), yilhk brit hasilatlarinin %1'inin Kuruma aktariimasiyla
elde edilecek gelirler.

(Degisik fikra: 14/03/2007-5602 S.K./10.mad)Yukarida sayilan gelirlerden (k) bendinde
belirtilenler, hasilatin elde edilmesini takip eden ayin son ginine kadar Kuruma édenmek
zorundadir. Bu sureler icinde 6demelerin yapilmasindan ilgili kurum ve kuruluslarin yetkili
amirleri ile muhasebe yetkilileri ortaklasa sorumlu olup, 6demelerin geciktiriimesi halinde
6denmesi gereken miktarlar % 5 cezai faizle birlikte kendilerinden tahsil olunur.

DONER SERMAYE:

Madde 19 - (Milga madde: 03/06/2011-633 S.K.H.K./35. md.)

MALI KOLAYLIKLAR:

Madde 20 - a) Kurum ve kuruluslarina yapilacak her tirli bagis, yardim ve vasiyetler
vergi, resim ve harglardan muaftir. Bagis, yardim ve vasiyetlerin kullaniimasinda bagis,



yardim ve vasiyet yapanlarin koyduklari ve kanunlara gére gecerli sayilan kayitlara ve
sartlara uyulur.

b) Gelir veya Kurumlar Vergisi mikellefleri tarafindan Kurum ve kuruluslarina makbuz
karsiliginda yapilacak nakdi ve ayni bagislar Gelir ve Kurumlar Vergisi kanunlari
hdkimlerine gore yillik beyanname ile bildirilecek gelirlerden ve Kurum kazancindan indirilir.
*l*

c) Kurum ve kuruluglarinca hizmetin geregi olarak ithal edilen makine, teghizat, malzeme
ve yayinlar gumruk vergisi ve buna bagl vergi, resim ve hargtan muaftir. Bu muafiyet
hdkimleri bagis ve yardim yoluyla gelen ayni cins malzemeler igin sartsiz olarak uygulanir.

d) Turkiye Cocuk Esirgeme Kurumuna kanunlarla verilmis olan imtiyazlar, Kurum igin de
aynen uygulanir.

DORDUNCU BOLUM: TESPIT, INCELEME VE KORUMA

TESPIT VE INCELEME:

Madde 21 - Kurum, korunmaya, bakima, yardima muhtag aile, gocuk, 6zlrli ve yaslilar
ile sosyal hizmetlere muhtag diger kKisileri tespit ve incelemekle goérevlidir.

Bu kisilerin Kuruma duyurulmasinda ve incelemeye iligkin olarak Kurum ile isbirliginde
bulunulmasinda mahalli mualki amirler, saghk kuruluglari ve kdy muhtarlari ile genel kolluk
kuvvetleri ve belediye zabita memurlari yakumltdurler.

KORUNMA KARARI:

Madde 22 - Korunmaya muhtag gocuklarin resit oluncaya kadar bu Kanun hikimlerine
g6re Kurumca kurulan sosyal hizmet kuruluglarinda bakilip yetistiriimeleri ve bir meslek
sahibi edilmeleri hususundaki gerekli tedbir karari yetkili ve gorevli mahkemece alinir. Bu
karar icin gerekli belgeler Kurumca diizenlenir ve ilgili mahkemeye goénderilir.

Haklarinda derhal korunma tedbiri alinmasinda zorunluluk goérilen ¢ocuklar mahkeme
karari alinincaya kadar, bu Kanuna gére kurulmus kuruluslarda veya aile yaninda mahalli
mulki amirin onayi alinmak suretiyle bakim altina alinir.

KORUYUCU AILE:

Madde 23 - Mahkemece korunma karari alinan korunmaya muhta¢ cocugun bakimi ve
yetistiriimesi bu Kanuna gore kurulmus kuruluglarda oldugu kadar Kurumun denetim ve
gOzetiminde bir "Koruyucu Aile" tarafindan da yerine getirilebilir. Koruyucu aile, korunmaya
muhtac ¢cocugun bakimini ve yetistiriimesini génulll olarak Ustlenebilecegi gibi Kurumca
tespit edilecek ve 6denecek bir Ucret kargiliginda da yapabilir.

Koruyucu ailelerin segimine, ¢ocukla ilgili sorumluluklarina, Kurumla olan iligkilerine,
hizmetin isleyisine ve aileye bu hizmeti karsiligi 6denecek Ucrete iliskin esaslar bir
yonetmelikle dizenlenir.

KORUNMA KARARININ SURESI VE KALDIRILMASI:

Madde 24 - Korunma karari genel olarak ¢cocuk resit olana kadar devam eder. Ancak bu
karar, korunma kararina neden olan sartlarin ortadan kalkmasi halinde Kurum yetkililerinin



Onerisi Uzerine mahkemece ¢ocuk resit olmadan dnce kaldirilabilecegdi gibi resit olduktan
sonra da gocugun rizasi alinmak sartiyla devami hususunda karar verilebilir. Resit olduktan
sonra korunma kararinin devami asagida belirtilen sartlara baghdir.

a) 18 yasini tamamlamis olan korunmaya muhtag ¢ocuklardan;
1. Ortadgrenime devam edenlerin 20 yasina kadar,
2. Yiksekogrenime devam edenlerin 25 yasina kadar korunma kararlari uzatilabilir.

b) Ogrenime devam etmeyen 18 yasini doldurmus ¢ocuklarin bir is veya meslek sahibi
edilerek kendi kendilerine yeterli olabilmelerinin saglanmasi amaciyla 20 yasina kadar
korunma kararlari uzatilabilir.

Bunlardan korunma karari kalkmis; ancak tek basina yasamini stirdiiremeyecek
durumda bulunan kiz ¢ocuklari, Kurumca himaye olunur. Bu ¢ocuklarin emek karsiligi iase,
ibate ve hargliklari Kurumca karsilanmak kaydiyla Kurum hizmetlerinde ¢alismalari da
saglanabilir.

c) Bedensel, zihinsel ve ruhsal 6zirleri nedeniyle strekli bakima muhta¢ durumda
bulunan ve ¢alismaktan aciz olan Cocuklarin korunma karari uzatilir.

Korunma karari kalkan ¢ocuklarin Kurumla iligkilerinin devami saglanir. Bu ¢ocuklara
gerektiginde imkanlar élglisinde Kurumca yardimci olunur.

KORUNMAYA MUHTAG COCUKLARIN EGITIM VE OGRETIMLERININ
SAGLANMASI VEYA MESLEK SAHIBI YAPILMALARI:

Madde 25 - Okul ¢agindaki korunmaya muhtag¢ ¢ocuklarin egitim ve égretimleri Milli
Egitim Bakanligi ile diger kamu kurumlarina ait okullarda gerceklestirilir.

Herhangi bir nedenle okula devam etme imkani bulamayan ¢ocuklar, kamu ve 6zel
isyerlerinde tUcret mukabilinde galistirilarak bir meslek sahibi yapilirlar. Bu sekilde
calistirilan gocuklarin tcretlerinin yurt idarelerince tespit edilen miktari kendilerine harglik
olarak verilir. Geri kalan miktar aybasini takip eden on glin i¢cinde milli bankalarda ¢ocuk
namima agtirilan hesaba yatirihir. Cocugun Ucretinin baglama zamani ve miktari, yurt idaresi
ile igveren arasinda mahalli 6rf ve rayice gore tespit olunur. Bu konuya iliskin hususlar bir
yonetmelikle belirlenir.

(Degisik fikra: 30/05/1997 - KHK-572/10 md.) Ozel egitim gerektiren korunmaya muhtag
cocuklarin egitim ve égretimleri Milli Egitim Bakanligina bagh resmi ve 6zel egitimoégretim
kurumlarinda surdurultr. Korunmaya muhtag 6zarlt gocuklarin egitimleri Milli Egitim
Bakanligi ile birlikte planlanir.

~ KORUNMAYA, BAKIMA, YARDIMA MUHTAC SAKAT, YASLI VE DIGER KISILERE
ILISKIN HUSUSLAR:

Madde 26 - Korunmaya, bakima, yardima muhtag aile, 6zurlG, yash ve diger kisilerin
tespiti, incelenmesi ve bunlarin sosyal hizmetlerden yararlandiriimasina iliskin esaslar bir
yonetmelikle dizenlenir.

CEZAI SORUMLULUK:

Madde 27 - Bu Kanun kapsamina giren sosyal hizmet kuruluslarinda muhafaza ve
bakimlarina terkedilen sahislara kargi herhangi bir sug isleyen kurulus goérevlileri hakkinda



bu su¢ nedeniyle genel hiikkiimlere goére verilecek muvakkat harriyeti baglayici cezalar ile
para cezalari Ugte bir oraninda artirilarak hilkmolunur.

BESINCI BOLUM: KURUMLA ILGILi OZEL HUKUMLER

MIRASIN KURUMA GECMESI:

Madde 28 - Kuruma bagl kuruluglarda bakilmakta iken mirasgi birakmaksizin dlen
kimselerin mirasi Kuruma geger. Kurum terekenin borcundan ancak, kendisine gegen
mallar olcisiinde sorumlu olur.

HACIZ, DEVIR VE TEMLIK AYRICALIGI:

Madde 29 - Bu Kanun geregince korunmaya ve yardima muhtag aile ve kisilere
yapilacak ddemeler ve saglanacak yardimlar bagkasina devir, temlik ve haciz edilemez.

DAVA ACMA HAKKI:

Madde 30 - Kurum, kendisine yardimda bulundugu kisiler igin Ttrk Medeni Kanunu
hikimlerine gére nafaka ile yikimli bulunanlar hakkinda dava agcmak hakkina sahiptir.

KURUMUN MALLARI:

Madde 31 - (Milga madde: 03/06/2011-633 S.K.H.K./35. md.)

EVLENME YARDIMI:

Madde 32 - Kuruma ait sosyal hizmet kuruluslarinda koruma karari devam eden kiz
cocuklarindan evlenenlere ¢eyiz ihtiyaglarini karsilamak ve bir defaya mahsus olmak tzere
en yuksek Devlet memuru ayliginin birbuguk kati tutarinda evlenme yardimi yapilir. Bu
yardim hicbir vergi ve kesintiye tabi tutulmaksizin édenir.

KURUMUN SEMBOLU:

Madde 33 - (Milga madde: 03/06/2011-633 S.K.H.K./35. md.)

ALTINCI BOLUM: GESITLI HUKUMLER

ACILIS iZNi VE STANDARTLAR:

Madde 34 - Kurum disindaki kamu kurum ve kuruluslari ile gergek kisiler ve 6zel hukuk
tuzelkisilerince bu Kanun kapsamina giren sosyal hizmet kuruluglarinin kurulmasina, tegvik
edilmesine ve acilis izinlerinin verilmesine, varsa Ucret tarifelerinin tespitine iliskin usul ve
esaslar ile bu kuruluglarin hizmet ve personel standartlari bir ydnetmelikle diizenlenir.

Sosyal hizmet kuruluslarini kuranlar ve isletenler bu yénetmelik hiikiimlerine uymakla
yukumladdarler.

DENETLEME ESASLARI:
Madde 35 - Kamu kurum ve kuruluslari ile gergek kisiler ve 6zel hukuk tlzelkisileri

tarafindan igletilen sosyal hizmet kuruluslarinin 34 Gncu maddede yer alan yonetmelik
esaslarina uygunlugu Kurumun kontrol ve denetlenmesine tabidir.



Sosyal hizmet kuruluslari yilda en az bir defa Kurumca denetlenir.

iigililer kontrol ve denetlemeler sirasinda denetleme heyetine her tiirlii kolayligi
gbstermekle yukuamludurler.

Kontrol ve denetlemeye iligkin esaslar ydonetmelikle dizenlenir.

ONURLANDIRMA:

Madde 36 - Kurumca yuritulmekte olan sosyal hizmet faaliyetlerine gercek ve
tuzelkisilerin her tarli maddi ve manevi katki ve katimin saglanmasina iliskin esaslar ile
Kuruma buyuk hizmet ve katkilari gegenlerin onurlandiriimasi islemleri bir ydnetmelikle
dizenlenir.

YONETMELIKLER:

Madde 37 - (Mulga madde: 03/06/2011-633 S.K.H.K./35. md.)

YURURLUKTEN KALDIRMA:

Madde 38 - Asagida sayilan;

a) 15/05/1957 tarih ve 6972 sayili Korunmaya Muhta¢ Cocuklar Hakkinda Kanun,

b) 12/06/1959 tarih ve 7355 sayili Sosyal Hizmetler Enstitist Kurulmasina Dair Kanun,

c) 25/04/1963 tarih ve 225 sayili Saglik ve Sosyal Yardim Bakanhgi Kurulus ve
Memurlari Kanununda ve 4862 sayili Kanuna Bagli (1) ve (2) sayili Cetvellerde Degisiklik
Yapilmasina Dair Kanunun 1 inci maddesinin (b) bendi,

d) Turkiye Cocuk Esirgeme Kurumunun teskiline ait mevzuat,

e) Diger kanunlarin bu Kanuna aykiri hikamileri,

Yararlkten kaldirilmistir.

EK MADDELER

Ek Madde 1 - (Ek madde: 25/02/1988 - 3413/1.md.)

Kamu Kurum ve Kuruluslari, resit olana kadar Saglik ve Sosyal Yardim Bakanhgi Sosyal
Hizmetler ve Cocuk Esirgeme Kurumu Genel Mudurligu tarafindan bakilan ve korunan
cocuklar icin, her yilbasindaki, hangi statiide olursa olsun, serbest kadro mevcutlarinin
binde biri nispetindeki kismini ayirarak bu ¢ocuklar arasinda yapilacak giris sinavlarinda
basarili olanlar arasindan atama yaparlar.

Bu maddeden yararlanmak isteyenler,18 yasini tamamladiklari tarihten itibaren, Kamu
Kurum ve Kuruluglarina; Sosyal Hizmetler ve Cocuk Esirgeme Kurumu Genel MidurlGgi

vasitasiyla bagvurmak zorundadirlar.
Ek Madde 2 - (Mulga madde: 03/06/2011-633 S.K.H.K./35. md.)

Ek Madde 3 - (Mulga madde: 03/06/2011-633 S.K.H.K./35. md.)
Ek Madde 4 - (Ek madde: 30/05/1997 - KHK - 572/12 md.)



AT moon

Bu Kanunda gecgen "sakat" ibaresi "6zurli", "kor" ibaresi "gérme 6zarld®,
"isitme &zUrli" olarak degistiriimistir.

Ek Madde 5 - (Ek madde: 27/03/2000 - KHK - 594/7. md.) Dogal afet bolgelerinde
afetzedelere ydnelik sosyal hizmet mudahaleleri icin gerekli dncu, gecici ve surekli ekipler,
Kurum Genel Madurinin onayiyla kurulur. Bu ekipler ile diger Kurum personelinin dizenli
bir egitim programindan gecirilmesi i¢in gerekli buttin énlemler alinir. Afet bélgesinde
gorevlendirilen personelin, hizmetin gerektirdigi ihtiyaclari karsilanir.

Ek Madde 6 - (Ek madde: 27/03/2000 - KHK - 594/7. md.) Dogal afet bolgelerindeki ilge
sosyal yardimlasma ve dayanisma vakiflarinin matevelli heyetlerine, ilge sosyal hizmetler
madari, mutevelli heyeti Gyesi olarak katilir. Bu vakiflarda afet calismalari sliresince, sosyal
hizmet uzmanlari istihdam edilebilir.

Ek Madde 7 -(Degisik ek madde: 01/02/2007-5579 S.K./2.mad)

sagir' ibaresi

Her ne ad altinda olursa olsun her tirll gelirleri toplami esas alinmak suretiyle;
kendilerine ait veya bakmakla yukimlu oldugu birey sayisina gére kendilerine disen
ortalama aylik gelir tutar bir aylik net asgari Ucret tutarinin 2/3'inden daha az olan bakima
muhtacg 6zirlllere, resmi veya 6zel bakim merkezlerinde ya da ikametgahlarinda bakim
hizmeti verilmesi saglanir.

Bakima muhtag 6zurlllere sunulacak bakim hizmetlerinin kapsamina, bakim
hizmetinden yararlanabileceklerin basvuru sekline ve bu hizmetleri verecek olan gercek ve
tlzel kigilerin izin, calisma, denetim, Ucretlendirme ile bakim hizmeti karsiligi yapilacak
O0demelere iligkin usll ve esaslar; Kurumun koordinatérliginde, Maliye Bakanhgi, Saghk
Bakanligi ve Oziirliiler idaresi Baskanliginca miistereken cikarilacak yénetmelikle belirlenir.

Bakima muhta¢ 6zirlilere sunulacak bakim hizmetinin karsihdi olarak belirlenecek kigi
basina aylik bakim Ucreti tutari, iki aylik net asgari Ucretten fazla olamaz.

Bakima muhtag¢ 6zurlllerden Kurumca ve diger resmi kurumlarca bakilanlar disinda
kalanlara iliskin bakim Gcreti, bu amacgla Kurum bitcesine konulacak édeneklerden
karsilanir.

Bakima muhtag 6zUrlllere, Ucretleri Kurum butgesinden karsilanmak suretiyle
saglanacak bakim hizmetleri 4/1/2002 tarihli ve 4734 sayili Kamu ihale Kanunu
hdkimlerine tabi olmaksizin temin edilir.

Ek Madde 8 - (Ek madde: 01/07/2005-5378 S.K./30.mad)

isitme ve konusma 6ziirliilerine gerek gériildigi hallerde terciimanlik yapmak (izere
illerde isaret dili bilen personel gdrevlendirilir. Personelin isaret lisani 6grenmeleri igin
gerekli kurslarin diizenlenmesi saglanir. Bu personelin gérev ve yetkileri, calisma kosullari
ile ilgili usQl ve esaslar Oziirliler idaresi Bagskanligi ve Sosyal Hizmetler ve Cocuk Esirgeme
Kurumu Genel Midurliginin mustereken hazirlayacaklari yonetmelikle belirlenir.

YEDINCI BOLUM: GECICI HUKUMLER

Gegici Madde 1 - Bu Kanunun yayimi tarihinde Saglik ve Sosyal Yardim Bakanlhgi
Sosyal Hizmetler Genel Mudurligtnce isletilen veya yatirrm programlarinda yer alip halen
insaatlari, strdurilen kres ve glindlz bakimevleri, huzurevleri, rehabilitasyon merkezleri;
Devlet yatinm programlari gercevesinde yaptiriimis bulunan ya da Kanun yarurluge girdigi
tarihte insa edilmekte olan cocuk bakim ve yetistirme yurtlari; il Korunmaya Muhtag
Cocuklari Koruma Birlikleri ve bunlara bagl ¢ocuk bakim ve yetistirme yurtlari ile her tirl(
kuruluslari; varligi sona erdirilen Tlrkiye Cocuk Esirgeme Kurumunun Genel Merkezi, il
merkezi, bagimsiz sube, sube, bagimsiz kol ve kollarina ait tim biro, kurulus ve igletmeleri;



bunlarin déner sermayeleri; tim tasinir tasinmaz mallari, alacak ve borglari ile Kuruma
devrolunur.

Devir iglemleri genel hikiimlere gbre ve mahalli milki amirinin veya gorevlendirecegi
yardimcilarinin gézetiminde yapilir. Bunlardan Hazine mulkleri diginda kalan ve hizmetleri
Kurumca devralinan tizelkigilere ait tagsinmaz mallar Kurum adina tescil olunur. Devir ve
ferag islemleri her turlG harg ve vergiden muaftir.

Kuruma devrolunacak kurulug ve isletmeler, devir islemleri tamamlanincaya kadar
mabhalli malki amirleri gozetiminde eski mevzuata goére yonetilirler.

Devir igslemleri en ge¢ 31 Aralik 1983 tarihine kadar tamamlanir.

Gegici Madde 2 - Varligi sona eren Turkiye Cocuk Esirgeme Kurumunun Genel Merkez,
il merkezi, bagimsiz sube, bagimsiz kol ve kollarina ait tim tasinmaz mallarina iligskin kira
s6zlesmeleri bu Kanunun yayimi tarihinden alti ay sonra sona erer. Bu stre bitiminde rayi¢
bedele uygun olarak tespit edilen yeni kira bedeli ile taginmazi eski kiracinin kiralamaya
tercih hakki vardir. Bu hakkin Kurumun yapacagi teblig tarihinden itibaren bir ay i¢inde
kullanilimasi sarttir.

Belirtilen sure iginde bu hakkini kullanmayan ve taginmazi tahliye etmeyen kiracilarin
tahliyeleri icra memurlugundan istenebilir.

Gecici Madde 3 - Kuruma devredilen hizmetlerle ilgili olarak; Milli Egitim Bakanhgi,
Saglik ve Sosyal Yardim Bakanligi ve il Korunmaya Muhtag Cocuklari Koruma Birlikleri ve
bunlara bagh déner sermayeli kuruluglara ait iptal edilen kadrolar ekli (1) sayili cetvelde
gOsterilmistir.

Genel Kadro Kanunu ¢ikincaya kadar Kurum hizmetlerinde kullaniimak tzere, ekli (I1)
saylli cetveldeki kadrolar ihdas edilmistir.

indas edilen kadrolarin dagitimi yapilincaya kadar, iptal edilen kadrolarda fiilen
calismakta olan memurlarin ayliklari kaldirilan kadrolara istinaden 6denmeye devam olunur.

Kadro dagitimi sonunda; isgal etmekte olduklari kadro derece ve unvanlari
degismeyenler ile kadro derecesi degistirilenlerden 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu
hidkimlerine gdre yeni derecelerine atanma sartlarini tasiyanlar bu Kanunun yurarlige
girdigi tarihten itibaren bagkaca bir isleme gerek kalmaksizin bu kadrolara atanmig
sayilirlar. Bunun diginda kalan personel ise yururlikteki mevzuata goére yeni kadrolara
atanir.

Gecici Madde 4 - Bu Kanunun yayimi tarihinde Tirkiye Cocuk Esirgeme Kurumunda
calismakta olanlar, bu Kurumda gecirdikleri hizmetlerinin her bir yili bir kademe, her g yili
da bir derece sayilmak suretiyle 12 Subat 1982 tarih ve 2595 sayili Kanunun gegici 9 uncu
maddesi esaslarina gbre ancak 3 ay i¢cinde, yazili muracaat sarti aranmaksizin Kurum
kadrolarina intibak ettirilirler.

intibak iglemleri sirasinda; ilkokul mezunu olmayanlar ilkokul mezunu gibi isleme tabi
tutulurlar.

intibak sresi iginde ayrilanlarin tazminatlari Kurumca 6denir.
Gecici Madde 5 - Devrolunan hizmetlerin aksamadan yuratilmesini saglamak tzere;

a) Devrolunan hizmetlerden genel bitce icinde yer alanlarla ilgili harcamalarin genel
bltceden,



b) Koruma birlikleri ile ilgili harcamalarin Kurumca belirlenecek yeni esaslar da dikkate
alinarak kendi bltcgelerinden,

c¢) Varligi sona erdirilen Turkiye Cocuk Esirgeme Kurumundan devrolunan hizmetlerle
ilgili harcamalarin Kurumca belirlenecek yeni esaslar da dikkate alinarak mevcut muhasebe
ve bitceleme esaslarina gore kendi bitcelerinden,

Yapilmasina 1983 mali yili sonuna kadar devam olunur.

Devrolunan doner sermayelere iliskin islemler ilgili ydbnetmelikler ¢ikarilincaya kadar eski
mevzuatlarina gére Kurum ve valilerin denetim ve gézetiminde yUrutulur.

Gegici Madde 6 - Kurum, tespit edecegi hizmet dnceliklerine gore gerekli gorilen
illerden baslayarak tasra teskilatinin kurulusunu, Kanunun yayimi tarihinden itibaren bes yil
icinde tamamlar.

Bu sure iginde, tasra teskilatinin kurulmadigr illerde, Kurumun sorumlulugundaki
hizmetler Il Saglik ve Sosyal Yardim mudurluklerince yerine getirilir.
Gecici Madde 7 - (Ek madde: 14/05/1985 - 3204/1 md.)

2828 sayili Sosyal Hizmetler ve Cocuk Esirgeme Kurumu Kanununun Gegici 2 nci
Maddesine gére Kurumun belirledidi kira bedelini kabul ederek Kurumla kira s6zlesmesi
yapanlar veya Kurumun belirledigi kira bedelini kabul etmeyerek kira sézlesmesi
yapmayanlardan tagsinmaz mali henuz tahliye etmemis bulunanlar, bu Kanunun yarurlige
girdigi tarihten itibaren otuz gun icinde Kurum tarafindan belirlenen kira bedellerine karsi
sulh hukuk mahkemesine itiraz edebilirler. itirazin yapilmasi halinde kiracilar, dava sonuna
kadar Kurum tarafindan belirlenen kirayi aylik olarak 6derler ve taginmaz maldan tahliye
edilemezler. Kira bedeli, sulh hukuk mahkemesince rayi¢ ve emsale uygun olarak tespit
olunur. Tespit edilen kira bedeli 27/11/1983 tarihinden itibaren gegerli olup, karar ile kiraci
lehine fark oldugu takdirde bu miktar ileriki aylik kiralara mahsup edilir.

Gorilecek davalarda ilk ve eski kiranin toptan esya fiyatlarindaki artis ylzdeleri bu
tespitlerde nazara alinmaz. Mahkeme, tespitte bilirkisi olarak resmi dairelerce bildirilen
teknik elemanlardan, ticaret odasi temsilcisinden ve bir de hukukgudan olmak Uzere ¢
kisilik heyeti resen secer.

Mahkeme kararinin kesinlesmesinden baslayarak otuz gun iginde mahkemece tespit
edilen kira bedeline gore kiracinin yeni kira sézlesmesi yapmaya hakki vardir. Bu sure
icinde s6zlesmeyi yapmayan ve biriken kira farklarini 6demeyen kiracinin tahliyesi icra
memurlugundan istenir.

Kurum tarafindan yapilan tebligat (zerine Kurumca tespit edilen kira bedeline uygun
olarak kira s6zlesmesi yapilmis olmasi yukaridaki fikralarda belirtilen itiraz hakkinin
kullaniimasina engel teskil etmez. Bu takdirde mahkeme kararinin kesinlesmesi ile tesbit
edilen kira mukavele tarihinden gecerli olur.

Bu davalar diger davalara nazaran dncelikle gorultr.
Gegici Madde 8 - (Ek madde: 27/03/2000 - KHK - 594/8. md.)

Ekli (1) sayil listede yer alan kadro iptal edilerek 190 sayili Kanun Hikmuinde
Kararnameye bagli (I) sayili cetvelin Sosyal Hizmetler ve Cocuk Esirgeme Kurumu Genel
Mudurliguine ait boliminden c¢ikarilmis ve ekli (2) ve (3) sayil listede yer alan kadrolar
ihdas edilerek adi gegen Genel Mudurlige ait bélime eklenmistir.

(1) SAYILI LISTE



iPTAL EDILEN KADROLAR

KURUMU : SOSYAL HIZMETLER VE COCUK ESIRGEME KURUMU GENEL
MUDURLUGU

TESKILATI: MERKEZ

Serbest Tutulan
Sinifi Unvani Derecesi Kadro Adedi Kadro Adedi
Toplam
GIH Egitim Merkezi Miduri 1 1
1
TOPLAM 1 -

(2) SAYILI LISTE

iHDAS EDILEN KADROLAR

KURUMU : SOSYAL HiZMETLER VE COCUK ESIRGEME KURUMU GENEL
MUDURLUGU

TESKILATI: MERKEZ

Serbest Tutulan
Sinifi Unvani Derecesi Kadro Adedi Kadro Adedi
~ Toplam
GIH Sosyal Hizmetler Egitim 1 1
1
Merkezi Baskani
TOPLAM 1 -

(3) SAYILI LISTE

iHDAS EDILEN KADROLAR

KURUMU : SOSYAL HiZMETLER VE COCUK ESIRGEME KURUMU GENEL
MUDURLUGU

TESKILATI: TASRA

Serbest Tutulan
Sinifi Unvani Derecesi Kadro Adedi Kadro Adedi
_ Top_lam
GIH lige Sosyal Hizmetler Madart 1 35 -
35
SHS  Sosyal Caligmaci 8 70 -
TOPLAM 105

SEKIZINCI BOLUM: YORURLUK VE YURUTME

YURURLUK:
Madde 39 - Bu Kanun yayimi tarihinden yurarlige girer.
YURUTME:

Madde 40 - Bu Kanunu Bakanlar Kurulu yuratar.

70

105



KANUNA iISLENEMEYEN HUKUMLER:

14/03/1991 TARIH VE 3703 SAYILI KANUNUN GEGCIiCi MADDELERI

Gegici Madde 2 - Bu Kanun ile ¢ikariimasi 6ngorulen ydonetmelikler ylrurlige girinceye
kadar mevcut yénetmeliklerin bu Kanuna aykiri olmayan hikimlerinin uygulanmasina
devam olunur.

Gegici Madde 3 - Bu Kanunda dngorulen protokoller yUrurlige girinceye kadar mevcut
protokollerin uygulanmasina devam olunur.



